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Associazione “Palio del Ticino”

VERBALE ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDIANARIA DEI SOCI
DEL GIORNO
29 Marzo 2019

I1 29 Marzo 2019 alle ore 21.00 presso la Societa Canottieri Ticino si € riunita

’assemblea ordinaria e straordinaria dei soci del Palio del Ticino sono presenti:

1. Cei Alberto - Presidente
2.  Centinaio Manuela - Vicepresidente
3.  Debiaggi Elisabetta - Segretario
4.  Boggiani Lisa
5: Cassago Bruno
6.  Debiaggi Silvana
& Lana Fabrizio
8. Mandrini Giancarlo
9. Quarta Giancarlo
10. Tacconi Massimo
11. Tilocca Roberto
12.  Vaccari Andrea
13. Ventura Maria Grazia
14.  Viglietti Mauro
15. Zella Daniele
Assenti giustificati:
1. Anelli Carlo
2.  Bacciocchi Alessandro

3. Bellingeri Maddalena
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4. Brambati Mariapia

5.  Bruni Marta
6.  Carpanelli Daniele
7.  Carraro Elisa
8.  Nicola Raffaella
9.  Palmizzo Linda
10. Rognoni Marco
11.  Schinelli Stefano
Assume la presidenza della riunione a norma di Statuto il Presidente Cei Alberto
che chiama a fungere da segretario verbalizzante Elisabetta Debiaggi. Il Presidente
constata il rispetto dell’art. 6 dello Statuto in vigore. Vengono letti i punti
dell’ordine del giorno parte ordinaria:
1)  Pagamento quota associativa anno 2019
2)  Presentazione e discussione del conto consuntivo chiuso al 31/12/2018
3)  Lettura della relazione a corredo redatta dal Collegio Revisori dei Conti
4)  Discussione e delibera in merito ai punti 2 € 3
5) Varie ed eventuali
Il Presidente ringrazia i presenti dello loro disponibilita per la serata e porta i saluti
anche dei soci che per impegni inderogabili non possono presiedere alla seduta e

passa subito la parola al tesoriere per affrontare il primo punto all’ordine del

giorno.
1) Pagamento quota associativa anno 2019

11 tesoriere conferma che il consiglio direttivo non ha cambiato la quota associativa

annua che resta di € 20,00.

Tutti i presenti e Bellingeri, a mezzo Vice Presidente ,versano tale quota e ricevono

1l socio
Cassago

I’operat



regolare ricevuta.

2) Presentazione e discussione del conto consuntivo chiuso al 31/12/2018
Il tesoriere legge ai presenti il rendiconto di cassa 2019, qui allegato, nella sua
completezza.

3) Lettura della relazione a corredo redatta dal Collegio Revisori dei Conti
Il socio Lana Fabrizio si fa portavoce degli altri revisori, Tacconi Massimo e
Cassago Bruno, e legge la relazione al rendiconto che approva in ogni parte
I’operato svolto nella solare 2018 e consegna la relazione al presidente.

4) Discussione e delibera in merito ai punti 2 ¢ 3
Il presidente chiede ai soci se ci sono domande sul rendiconto 2018 e sulla
relazione dei revisori, nessuno ha domande, viene messo ai voti I’approvazione del
bilancio che viene approvato all’unanimita dei presenti.

5) Varie ed eventuali
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Null’altro avendo da deliberare I’assemblea ordinaria & sciolta alle
ore 22.,00.

Alle ore 22,01 presso la Societa Canottieri Ticino inizia I’assemblea straordinaria
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Cei Alberto - Presidente

Centinaio Manuela - Vicepresidente
Debiaggi Elisabetta - Segretario

. Boggiani Lisa

Cassago Bruno
Debiaggi Silvana
Lana Fabrizio
Mandrini Giancarlo
Quarta Giancarlo
Tacconi Massimo
Tilocca Roberto
Vaccari Andrea
Ventura Maria Grazia
Viglietti Mauro

Zella Daniele

Assenti giustificati :

Anelli Carlo
Bacciocchi Alessandro
Bellingeri Maddalena
Brambati Mariapia
Bruni Marta
Carpanelli Daniele
Carraro Elisa
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9.  Palmizzo Linda
10. Rognoni Marco

11.  Schinelli Stefano
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Vengono letti i punti dell’ordine del giorno parte straordinaria: '% 4? E
1)  Proposta di modifica dello Statuto e discussione % % ,‘ §

= % 3
~2)  Votazione del nuovo Statuto : 'D 0l ous:

Inizio con il primo punto dell’ordine del giorno
1)  Proposta modifica statuto
Il presidente inizia a leggere tutti i 28 articoli del nuovo statuto dell’Associazione
Palio del Ticino ai soci presenti a cui, comunque, il nuovo testo era gia stato reso
disponibile. I vari articoli vengono esaminati singolarmente e si stabilisce di
declinare in modo diverso gli articoli 15 e 16 esplicitando che il presidente del
consiglio direttivo viene eletto tra i membri del consiglio stesso e dal consiglio.
Verra poi stilato un regolamento dell’associazione Palio del Ticino.
2) Votazione del nuovo statuto
Il nuovo Statuto con le variazioni proposte agli art 15 e art. 16 viene approvato
all’unanimita dei presenti ed ¢ quello qui sotto riportato:
“ STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE PALIO DEL TICINO
Art. 1 - Denominazione e sede
1. Per volonta di un gruppo di persone e sotto gli auspici degli Enti qui di seguito
elencati
- Associazione ASD Canottieri Ticino Pavia
- Associazione Sportiva Motonautica Pavia
- Societa Battellieri Cristoforo Colombo Soc. Coop.

- Associazione Sportiva Culturale e Ricreativa Club Vogatori pavesi
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- Circolo Culturale la Barcela

€ costituita I’ Associazione Palio del Ticino

2. L’Associazione ha sede legale in Pavia (PV), presso la ASD “Canottieri Ticino
Pavia” Strada Canarazzo, 15. La sede legale dell'Associazione potra essere
trasferita in qualsiasi luogo del comune di Pavia senza dover ricorrere alla
modificazione dello statuto associativo.
Art. 2 - Scopo

1. L’ Associazione si propone di organizzare la manifestazione denominata “Palio
del Ticino” il cui evento preponderante & una competizione remiera.
2. L'Associazione & apolitica e non ha scopo di lucro. Questo ¢ un Ente No Profit
che & caratterizzato dalla democraticita della struttura, dall’uguaglianza dei diritti
di tutti gli associati, dall'elettivita delle cariche associative. Durante la vita
dell’ Associazione non potranno essere distribuiti, anche in modo indiretto, avanzi
di gestione nonché fondi, riserve o capitali, salvo che la destinazione o la
distribuzione non siano imposte dalla legge.
3. L’ Associazione ha per finalita:

A. Diffondere e valorizzare Ia cultura legata al fiume Ticino.

B. Stimolare e dare vita ad iniziative per la valorizzazione del “Palio del

Ticino” e del suo svolgimento.

C. Attribuire al Palio un valore sociale, sportivo, economico e turistico che

valorizzi la storia, la tradizione e la cultura legata al fiume Ticino ed alla citta

di Pavia

D. Collaborare con Enti, Associazioni, Circoli, Comitati ed altri Enti

aggregativi che perseguano gli stessi intendimenti con le medesime finalit3.

Tutte le attivita potranno essere attuate sia in forma diretta e sia utilizzando
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“strutture strumentali” quali Enti e Comitati che sorgano al fine di concretamente

gestire I’evento principale di questa Associazione e cioé I’organizzazione del Palio
del Ticino.

Per il perseguimento dello scopo sociale 1’Associazione potra anche stipulare
convenzioni con enti pubblici o privati, accedere, ove sia necessario, a
finanziamenti pubblici o privati fornendo tutte le garanzie che saranno richieste,
accettare sponsorizzazioni e, sempre al fine di raggiungere gli scopi sociali,
esercitare, in via meramente marginale attivita di natura commerciale per
autofinanziamento; vendere ed affittare attrezzature, beni o locali;
commercializzare prodotti editoriali e multimediali. Per il conseguimento dello
scopo sociale I’ Associazione potra porre in essere tutte le operazioni commerciali,
industriali, mobiliari e immobiliari, finanziarie, bancarie attive e passive non a
scopo di collocamento, interessenze e partecipazioni in altre associazioni, costituite
o costituende, aventi oggetto analogo, affine ed o connesso al proprio, con
esclusione delle attivita di cui al D. Lgs n. 58 del 1998, disciplinante le societa di
intermediazione mobiliare.

4. L’ Associazione si avvale prevalentemente di prestazioni volontarie, personali e
gratuite dei propri aderenti e pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di
prestazioni di lavoro autonomo per assicurare il regolare funzionamento delle
strutture o qualificare e specializzare le sue attivitd. Gli associati pOssono prestare
la propria opera personale anche nella forma del volontariato in base alle specifiche
attitudini, conoscenze ed esperienze.

Art.3 - Durata

La durata dell’ Associazione ¢ illimitata e la stessa potra essere sciolta solo con la

delibera dell’ Assemblea Straordinaria degli associati.

1. Possono

fisiche, ditte
attivita soci
escluso ogni

ai diritti che
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Art. 4 - Associati e domanda di ammissione ==
1. Possono far parte dell'Associazione, in qualita di associati, tutte le persone =" S8
== SEx%
. o L =- 283
fisiche, ditte, societa ed Enti che ne facciano richiesta e che partecipino sia alle = | &%=z
| S38s
| BE2E,

attivita sociali e sia ricreative svolte dall’Associazione. Viene espressamente i

escluso ogni limite sia temporale che operativo al rapporto associativo medesimo e

ai diritti che ne derivano.

2. Tutti coloro i quali intendono far parte dell'Associazione dovranno farne

L %22 286%¢lL 2L L O

richiesta secondo le modalita previste dal regolamento.
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3. La validita della qualita di associato ¢ efficacemente conseguita all’atto di
presentazione della domanda di ammissione ed & subordinata all’eventuale rifiuto,
da assumere entro 90 giorni dalla presentazione della domanda stessa da parte del
Consiglio Direttivo. Il suo diniego non dovra essere motivato e contro la decisione
& ammesso appello all’ Assemblea generale.
4. In caso di domanda di ammissione ad associato presentate da minorenni le stesse
dovranno essere controfirmate dall'esercente la potestad parentale. Il genitore che
sottoscrive la domanda rappresenta il minore a tutti gli effetti nei confronti
dell’ Associazione e risponde verso la stessa per tutte le obbligazioni dell’associato
minorenne.
S. La quota associativa non pud essere trasferita a terzi o rivalutata.

Art. 5 - Diritti degli associati
1. Ciascun associato & titolare di uguali diritti nel rapporto associativo. E esclusa la

partecipazione temporanea alla vita associativa.

2. Tutti gli associati devono versare la medesima quota associativa annuale
deliberata dall’Associazione ed hanno diritto di voto nelle Assemblee sociali,

nonché di elettorato attivo e passivo. I minorenni potranno votare solo per il tramite




del soggetto esercente la patria potestd e non potranno far parte dell’elettorato
passivo.
3. Tutti gli associati godono, al momento dell'ammissione e previo pagamento della
quota associativa, del diritto di partecipazione nelle assemblee sociali nonché
dell'elettorato attivo e passivo. All’associato maggiorenne ¢ altresi riconosciuto il
diritto a ricoprire cariche sociali all’interno dell’ Associazione nel rispetto tassativo
dei requisiti di cui al punto 2 lettera ¢ del successivo art. 14. La qualifica di
associato da diritto a frequentare le iniziative indette dall’Associazione e la sede
sociale, secondo le modalith stabilite dall’Assemblea ovvero dall'apposito
Regolamento.
4. Hanno diritto di intervenire all’Assemblea tutti gli associati in regola con il
pagamento della quota d’Associazione, per i quali sussiste il principio del voto
singolo. I diritti di partecipazione alle Assemblee e di voto pOSsono  essere
esercitati da ciascun associato anche a mezzo di delega scritta ad altro associato.
Ogni associato pud rappresentare in Assemblea, per mezzo di delega scritta, non
piu di un associato. I diritti - doveri dei minorenni verranno indicati nell’apposito il
Regolamento
Art. 6 - Doveri degli Associati

Tutti gli associati hanno il dovere di:

a. osservare lo Statuto ed il Regolamento dell’ Associazione;

b. rispettare le decisioni degli organi dell’ Associazione;

C. partecipare attivamente alla vita associativa ed alle Assemblee
dell’ Associazione;

d. prestare, su richiesta del Consiglio Direttivo, il proprio contributo

nell’organizzazione delle manifestazioni sportive, culturali e ricreative e

nella

e. corri

in

1. Gli assoc



nella gestione dell’ Associazione;

e. corrispondere le quote associative entro le scadenze stabilite che possono
essere fissate  dall’ Assemblea o dal Regolamento. Le quote versate sono
intrasmissibili e non sono in alcun modo ripetibili e rivalutabili.

Art. 7 - Decadenza degli Associati
1. Gli associati cessano di appartenere all'Associazione nei seguenti casi:

a. dimissione volontaria;

b. morosita con le modalita previste dal Regolamento;

€. radiazione nel caso di gravi infrazioni alle norme statutarie e di
comportamenti contrari alla legge, comunque lesivi degli interessi socialj.

d. scioglimento dell "Associazione ai sensi dell’art. 28 del presente Statuto;

e. decesso. Il decesso dell’ Associato non conferisce agli eredi alcun diritto

nell’ambito associativo.
2. Gli associati receduti, esclusi o che Comunque abbiano cessato dj appartenere
all’ Associazione perdono il diritto a qualsiasi rivalsa sull "Associazione medesima e
non hanno alcun diritto sy] patrimonio dell’ Associazione, neanche in caso di
scioglimento della stessa.
3. L’associato Soggetto provvedimento dj radiazione dovra sottostare alle modalita
previste dal Regolamento.

Art. 8 - Organi sociali

Organi sociali sono:

a) L’Assemblea generale dei Soci;

b) 11 Presidente;

©) 1l Consiglio Direttivo;

d) L’organo di revisione.




Art. 9 - Assemblea

L’Assemblea generale & costituita da tutti gli associati ed & il massimo organo
deliberativo dell’ Associazione. L’Assemblea, convocata in sessioni ordinarie e
straordinarie. Quando & regolarmente convocata e costituita, rappresenta
'universalita degli associati e le deliberazioni da essa legittimamente adottate
obbligano tutti gli associati, anche se non intervenuti o dissenzienti, fatto salvo il
diritto di impugnazione previsto dalla legge. La convocazione dell’ Assemblea deve
essere effettuata dal Consiglio Direttivo almeno una volta I’anno per
I’approvazione del rendiconto. L’Assemblea deve inoltre essere convocata dal
Consiglio Direttivo quando se ne ravvisa la necessita o quando ne & fatta richiesta
motivata con proposizione dell’ordine del giorno da almeno un decimo degli
associati in regola con il pagamento delle quote associative all’atto della richiesta.
In tale caso la convocazione & atto dovuto del Consiglio Direttivo. L’Assemblea
dovra essere convocata presso la sede legale dell’ Associazione o, comunque, in un
luogo idoneo a garantire la massima partecipazione degli associati. L’ Assemblea
puo essere ordinaria o straordinaria.
Art. 10 - Funzionamento dell’ Assemblea degli associati
1. L'Assemblea generale degli associati & il massimo organo deliberativo
dell'Associazione ed il suo funzionamento & stabilito nel Regolamento sociale.
2. La convocazione dell’ Assemblea straordinaria potra essere richiesta al Consiglio
Direttivo da almeno la meta pill uno degli associati in regola con il pagamento delle
quote associative all’atto della richiesta che ne propongono I’ordine del giorno. In
tal caso la convocazione ¢ atto dovuto da parte del Consiglio Direttivo. La
convocazione dell’assemblea straordinaria potra essere richiesta anche dalla meta

piu uno dei componenti il Consiglio Direttivo.

3. L’assemb
ha indicato
4. Di ogni
stessa, dal
gli associ
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5. ¢ Rotx
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3. L’assemblea dovra essere convocata per lettera raccomandata 0, se 1’Associato
ha indicato la propria e mail, utilizzando la convocazione telematica.
4. Di ogni assemblea si dovra redigere apposito verbale firmato dal Presidente della
stessa, dal segretario. Copia dello stesso deve essere messo a disposizione di tutti
gli associati con le formalita ritenute pid idonee dal Consiglio Direttivo a
garantirne la massima diffusione.
S. Potranno prendere parte alle Assemblee ordinarie e straordinarie
dell'Associazione i soli associati in regola con il versamento della quota annua e
non soggetti a provvedimenti disciplinari in corso di esecuzione.
6. Ogni associato pud rappresentare in assemblea, per mezzo di delega scritta, non
piul di un associato.
7. Ogni associato potra esprimere un solo voto.
Art. 11 - Elettorato passivo
Possono ricoprire cariche sociali i soli associati in regola con il pagamento delle
quote associative che siano maggiorenni e che non si trovino in uno dei casi di
incompatibilita previsti dalla legge.
Art. 12 - Validita delle assemblee
1. L'Assemblea ordinaria & validamente costituita in prima convocazione con la
presenza della maggioranza assoluta degli associati aventi diritto di voto e delibera
validamente con voto favorevole della maggioranza dei presenti. Ogni associato ha
diritto ad un voto.
2. L'Assemblea straordinaria in prima convocazione & validamente costituita
quando sono presenti due terzj degli associati aventi diritto di voto e delibera con il
voto favorevole della maggioranza dei presenti.

3. I Regolamento stabilisce le procedure per le validita assembleari, maggioranze
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richieste per le delibere e quant’altro qui non specificato.

Art. 13 - Assemblea ordinaria
1. La convocazione dell'Assemblea ordinaria dovra avvenire entro 120 giorni dalla
chiusura dell’esercizio sociale.
2. L'Assemblea deve essere indetta a cura del Consiglio Direttivo e convocata dal
Presidente, almeno una volta all'anno, entro centoventi giorni dalla chiusura

dell’esercizio sociale per 1'approvazione del rendiconto economico finanziario e per

l'esame del bilancio preventivo.

3.L’Assemblea ordinaria & convocata:

a) almeno una volta I’anno entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio Sociale
per deliberare sul rendiconto economico finanziario e bilancio preventivo
accompagnati dalla relazione predisposta dal Presidente;

b) eleggere, ogni quattro anni, il Presidente, il Consiglio Direttivo € ogni altro
Organo Direttivo o amministrativo dell’ Associazione;

¢) deliberare I’indirizzo generale dell’attivita dell’ Associazione;

d) deliberare sull’ammontare della quota associativa annuale, € su eventuali quote
straordinarie;

e) ratificare eventuali convenzioni stipulate tra il Consiglio Direttivo ed Enti e
Comitati che siano incaricati a svolgere 1’organizzazione del Palio del Ticino.
f) deliberare su ogni altro argomento che non sia di competenza dell’Assemblea
straordinaria o del Consiglio Direttivo o del Presidente.
Art. 14 - Assemblea straordinaria
1. L’ Assemblea straordinaria deve essere convocata dal Consiglio Direttivo almeno
quindici giorni prima dell’adunanza mediante affissione d’avviso nella sede

dell'Associazione e contestuale comunicazione agli associati a mezzo posta

yrdinaria, O elettro

jevono essere indi
materie da trattare.
2.1.’Assemblea s

a) approvazione e

b) atti e contratti
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ordinaria, o elettronica, o fax o telegramma. Nella convocazione dell ’Assemblea

devono essere indicati il giorno, il luogo e I’ora dell’adunanza e Pelenco delle

materie da trattare.

2. L’Assemblea straordinaria delibera sulle seguenti materie:

a) approvazione e modificazione dello Statuto Sociale;

b) atti e contratti relativi a diritti reali immobiliari;

¢) designazione e sostituzione degli organi sociali elettivi qualora la decadenza dj
questi ultimi sia tale da compromettere il funzionamento e Ia gestione
dell’ Associazione. Coloro che intendono essere eletti o rieletti nelle cariche
sociali, devono presentare Ia propria candidatura almeno dieci giorni prima
della data stabilita per Ieffettuazione dell "Assemblea dandone comunicazione
scritta al Presidente in carica dell’ Associazione.

d) scioglimento dell’ Associazione e sulle modalit3 di liquidazione.

Art. 15 - Consiglio Direttivo

componenti, determinato, dj volta in volta, dall’assemblea degli associati eletti,
compreso i] Presidente, dall'assemblea stessa. II Consiglio Direttivo nel proprio

ambito noming j] Presidente, vice-Presidente ed il segretario con funzioni dj
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rimborsi per le eventuali spese sostenute. I componenti del Consiglio Direttivo
rispondono  solidalmente con il Presidente delle decisioni assunte
dall’ Associazione.
3. 1l Consiglio Direttivo ¢ validamente costituito con la presenza della maggioranza
dei consiglieri in carica e delibera validamente con il voto favorevole della
maggioranza dei presenti.
4. Le deliberazioni del Consiglio, per la loro validitd, devono risultare da un
verbale sottoscritto da chi ha presieduto la riunione e dal segretario. Lo stesso deve
essere messo a disposizione di tutti gli associati con le formalita ritenute pit idonee
dal Consiglio Direttivo atte a garantirne la massima diffusione.
Art. 16 - Dimissioni
1. Nel caso in cui, per qualsiasi ragione, durante il corso dell'esercizio, venissero a
mancare uno o piu consiglieri che non superino la meta del Consiglio, i rimanenti
provvederanno alla integrazione del Consiglio con il subentro del primo candidato
in ordine di votazioni, alla carica di consigliere non eletto.
2. Nel caso di dimissioni o impedimento del Presidente del Consiglio Direttivo a
svolgere i suoi compiti, le relative funzioni saranno svolte dal vice-Presidente fino
alla nomina del nuovo Presidente che dovra aver luogo al primo Consiglio
Direttivo utile successivo.
3. 11 Consiglio Direttivo dovra considerarsi decaduto e non pill in carica qualora per
dimissioni o per qualsiasi altra causa venga a perdere la maggioranza dei suoi
componenti, compreso il Presidente. Al verificarsi di tale evento dovrd essere
convocata immediatamente € senza ritardo I’assemblea ordinaria per la nomina del
nuovo Consiglio Direttivo. Fino alla sua nuova costituzione e limitatamente agli

affari urgenti e alla gestione dell’amministrazione ordinaria dell’ Associazione, le
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funzioni saranno svolte dal Consiglio Direttivo decaduto.
Art. 17 - Compiti del Consiglio Direttivo

Sono compiti del Consiglio Direttivo:

a) deliberare sulle domande di ammissione degli associati o delegare il Presidente
o disgiuntamente uno o piu Consiglieri a svolgere tale attivita;

b) redigere il rendiconto economico finanziario ed il bilancio preventivo da
sottoporre all'assemblea;

c) deliberare di affidare ad Enti e Comitati tutta una serie di suoi compiti, delegati
a tali soggetti, tra cui anche la concreta organizzazione del Palio del Ticino.

d) fissare le date delle assemblee ordinarie degli associati da indire almeno una
volta all'anno e convocare 1'Assemblea straordinaria qualora lo reputi necessario
o venga chiesto dagli associati;

e) redigere gli eventuali regolamenti interni relativi all'attivita sociale da sottoporre
all’approvazione dell’ Assemblea degli associati;

f) adottare i provvedimenti di radiazione verso gli associati qualora si dovessero
rendere necessari;

g) attuare le finalitd previste dallo Statuto e [D’attuazione delle decisioni
dell’assemblea degli associati;

h) pud con voto unanime, spostare la sede sociale nell’ambito dello stesso comune.

Art. 18 - Il Presidente

I Presidente ha la legale rappresentanza della Associazione. Egli potra validamente

Tappresentarla in tutti gli atti, contratti, giudizi, nonché in tutti i rapporti con Enti,

Societa, istituti pubblici e privati. Cura, altresi, I’esecuzione dei deliberati

assembleari e consiliari.

Art. 19 - Il Segretario




Il segretario da esecuzione alle deliberazioni del Presidente e del Consiglio
Direttivo, redige i verbali delle riunioni, attende alla corrispondenza e come
tesoriere cura I’amministrazione dell’Associazione e si incarica della tenuta dei
libri contabili nonché delle riscossioni e dei pagamenti da effettuarsi previo
mandato del Consiglio Direttivo.
Art. 20 - Collegio dei Revisori Legali
L’assemblea ordinaria, su richiesta del Consiglio Direttivo che ne valutera
l'opportunita o I'obbligatorietd, nomina il Revisore legale unico o Collegio dei
Revisori legali con tre membri scelti tra persone iscritte nel Registro dei Revisori
legali che durano in carica tre anni. L’organo di revisione cura il controllo delle
spese e sorveglia la gestione amministrativa dell’ Associazione
Art. 21 - Rendiconto economico finanziario e Bilancio preventivo
Il Consiglio Direttivo redige il rendiconto economico finanziario dell’ Associazione
ed il bilancio preventivo da sottoporre all’approvazione assembleare. Il rendiconto
economico finanziario deve informare circa la complessiva situazione economico-
finanziaria dell’Associazione. Lo stesso deve essere redatto con chiarezza e deve
rappresentare in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale ed economico-
finanziaria della Associazione, nel rispetto del principio della trasparenza nei
confronti degli associati. E’ fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto,
utili o avanzi di gestione nonché fondi di riserva o capitale durante la vita
dell’Associazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte
dalla legge.
Art. 22 - Avanzi di Gestione e Fondi di Riserva
Gli avanzi di gestione ed i fondi di riserva non possono essere distribuiti né in

forma diretta né indiretta tra i associati, ma devono essere utilizzati per il

L’esercizio

dicembre.




lio

ne

lei
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mggiungimento dei fini istituzionali.
Art. 23 - Anno Sociale
L’esercizio Sociale ha durata di un anno, con inizio il 1 gennaio e termine il 31
dicembre.
Art. 24 - Patrimonio
I mezzi finanziari sono costituiti dalle quote associative determinate annualmente
dal Consiglio Direttivo, dai contributi di enti ed associazioni, da lasciti e donazioni,
dai proventi derivanti dalle attivita organizzate dall’Associazione. Le quote
associative sono intrasmissibili con eccezione dei trasferimenti a causa di morte. In
nessun caso i proventi dell’Associazione potranno essere divisi tra gli associati,
anche in forme indirette.
Art. 25 - Libri sociali
Costituiscono libri sociali obbligatori dell’ Associazione:
a) il libro associati;
b) il libro verbali delle Assemblee;
¢) il libro verbali del Consiglio Direttivo.
I libri sociali, rilegati e con pagine numerate progressivamente, devono essere
conservati nella sede sociale. Della regolarita e della loro tenuta sono responsabili
solidalmente il Presidente ed il Segretario.
Art. 26 - Clausola compromissoria
Gli associati si impegnano a rispettare lo Statuto ed eventuali regolamenti societari,
le deliberazioni e le decisioni degli organi federali. Tutte le controversie insorgenti
tra I'Associazione ed gli associati e tra gli associati medesimi saranno devoluti

all’istituto della conciliazione e resta comunque esclusa la facolta di poter adire la

giustizia ordinaria.




Art. 27 - Scioglimento

Lo scioglimento dell'Associazione & deliberato dall'assemblea generale degli
associati, convocata in seduta straordinaria e validamente costituita con la presenza
di almeno 3/4 degli associati aventi diritto di voto. Cosi pure la richiesta
dell'assemblea generale straordinaria da parte degli associati aventi per oggetto lo
scioglimento dell'Associazione deve essere presentata da almeno 3/4 degli associati
con diritto di voto, con l'esclusione delle deleghe.

Art. 28 - Norma di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto si fa riferimento alle
norme di legge vigenti, ai principi generali dell’ordinamento giuridico ed al
regolamento in vigore per gli associati.
1l presente Statuto approvato dall’ Associazione, come da normativa vigente, viene
sottoposto a registrazione presso 1’ Agenzia delle Entrate.”
Il Presidente, dopo 1’approvazione dello Statuto sopra riportato, non ha alcuna
richiesta di intervento e pertanto dichiara che 1’assemblea straordinaria & sciolta ora
che sono le ore 23.00, dalché il presente verbale che viene sottoscritto.
Pavia, 29 Marzo 2019
11 Presidente Il Segretario verbalizzante.

Debi

Alberto Cei Elisa»_




